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3. План (курсы 1-3) 
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 Итого 11 16   5     3528 374 152  198  3154  98 82  112  1593  50 66  82  1498  46 4  4  63  2   

Б1 

Блок 1 

"Дисциплины 

(модули)" 

11 13   5     3240 358 148  186  2882  90 78  112  1525  48 66  70  1294  40 4  4  63  2   

Б1.01 

Экономика 

общественного 

сектора 

1         108 13 6  6  95  3 6  6  95  3               ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.02 

Теория и 

механизмы 

современного 

государственного 

управления 

1         108 13 6  6  95  3 6  6  95  3               ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.03 

Информационно-

аналитические 

технологии 

государственного и 

муниципального 

управления 

 1        108 13 6  6  95  3 6  6  95  3               ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.04 
Административное 

право 
 1        72 9 4  4  63  2 4  4  63  2               ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.05 

Иностранный язык 

в 

профессиональной 

деятельности 

1         324 37   36  287  9   36  287  9               ПК 

РОАТ 
2 

Б1.06 

Управление 

национальными 

проектами 

1         144 17 8  8  127  4 8  8  127  4               ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.07 

Государственное 

регулирование 

инновационной 

деятельности 

1    1     144 17 8  8  127  4 8  8  127  4               ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.08 

Общественные 

связи и 

медиаполитика 

1         144 17 8  8  127  4 8  8  127  4               ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.09 

Влияние и участие 

государства в 

корпоративном 

секторе и 

комплаенс в 

организациях 

1         144 17 8  8  127  4 8  8  127  4               ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.10 
Управление в 

социальной сфере 
 1   1     144 17 8  8  127  4 8  8  127  4               ЭТМ 

РОАТ 
73 
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Б1.11 

Муниципальное 

управление и 

местное 

самоуправление 

2    2     252 29 14  14  223  7        14  14  223  7        ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.12 

Целевые 

программы и 

приоритеты 

государственной 

политики 

2         288 33 16  16  255  8        16  16  255  8        ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.13 

Методология 

научных 

исследований 

 2        72 9 4  4  63  2        4  4  63  2        ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.14 

Государственная и 

муниципальная 

социальная 

политика 

2    2     144 13 6  6  131  4        6  6  131  4        ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.15 

Государственное 

регулирование 

инвестиционной 

деятельности 

2         108 9 4  4  99  3        4  4  99  3        ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.16 

Правовое 

регулирование 

социально-

трудовых 

отношений 

 1        72 9 4  4  63  2 4  4  63  2               ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.17 

Менеджмент в 

организациях 

некоммерческого 

сектора 

 1        108 13 6  6  95  3 6  6  95  3               ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.ДВ 
Дисциплины по 

выбору 
 7   1     756 73 32  34  683  21 6  4  97  3 22  26  523  16 4  4  63  2   

Б1.ДВ.01.01 

Программно-

целевая 

регламентация 

деятельности 

органов 

государственной 

власти и местного 

самоуправления 

 1        108 11 6  4  97  3 6  4  97  3               ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.ДВ.01.02 

Государственные и 

муниципальные 

финансы 

                                       ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.ДВ.02.01 

Государственное 

регулирование 

занятости 

населения 

 2        108 9 4  4  99  3        4  4  99  3        ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.ДВ.02.02 

Демографическая 

политика 

государства 

                                       ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.ДВ.03.01 

Управление 

государственными 

и муниципальными 

закупками 

 3        72 9 4  4  63  2               4  4  63  2 
ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.ДВ.03.02 

Государственно-

частное 

партнерство 

                                       ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.ДВ.04.01 

Государственная 

антикоррупционная 

политика 

 2        72 9 4  4  63  2        4  4  63  2        ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.ДВ.04.02 

Взаимодействие 

власти и институтов 

гражданского 

общества 

                                       ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.ДВ.05.01 

Безопасность 

институтов и 

механизмов 

государственной 

власти и 

управления 

 2        144 11 6  4  133  4        6  4  133  4        ЭТМ 

РОАТ 
73 
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Б1.ДВ.05.02 

Институциональные 

механизмы 

развития регионов 

                                       ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.ДВ.06.01 

Моделирование и 

прогнозирование 

социально-

экономических 

процессов 

 2   2     144 13 6  6  131  4        6  6  131  4        ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.ДВ.06.02 

Современные 

технологии 

планирования и 

прогнозирования 

экономического 

развития 

территорий 

                                       ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.ДВ.07.01 
Проектная 

деятельность 
 2        108 11 2  8  97  3        2  8  97  3        ЭТМ 

РОАТ 
73 

Б1.ДВ.07.02 

Пространственное 

планирование 

территорий 

                                       ЭТМ 

РОАТ 
73 

ФТД 
Факультативные 

дисциплины 
 3        288 16 4  12  272  8 4    68  2   12  204  6          

ФТД.01 
Избранные разделы 

математики 
 2        72 4   4  68  2          4  68  2        ВМЕН 

РОАТ 
71 

ФТД.02 

Бренд РЖД: 

мастерство, 

целостность, 

обновление 

 2        72 4   4  68  2          4  68  2        ЭИФ 100 

ФТД.03 

Организация 

доступной среды 

для инвалидов на 

транспорте 

 2        72 4   4  68  2          4  68  2        ФСИ 

РОАТ 
3 

ФТД.04 

Основы проектной 

деятельности в 

профессиональной 

сфере 

         72 4 4    68  2 4    68  2               ЭТМ 

РОАТ 
73 
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3. План (практики, ГИА) 

Индекс Наименование Курс 
Зачеты с 

оценкой 
Распр 

Часов 
ЗЕТ Недель Кафедра 

Код 

кафедры Всего СР Ауд 

 Итого  1  1080   30 16    

Б2 Блок 2 "Практика"  1   648   18 8    

Б2..01(У) Ознакомительная практика     216   6 4    

  1  Нет 216   6 4  ЭТМ РОАТ 73 

Б2..02(П) 
Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности 
    216   6    

  2  Нет 216   6  ЭТМ РОАТ 73 

Б2..03(П) Научно-исследовательская работа  1   216   6 4    

  3 3 Нет 216   6 4  ЭТМ РОАТ 73 

Б3 Блок 3 "Государственная итоговая аттестация"     432   12 8    

Б3.01(Д) Выполнение и защита выпускной квалификационной работы     432   12 8    

  3  Нет 432   12 8  ЭТМ РОАТ 73 
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4. Сводные данные 

 
Итого 

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5 Курс 6 
Баз.% Вар.% 

ДВ (от 

Вар.)% 

ЗЕТ 

Факт. 

Итого (с факультативами)    128 56 52 20    

Итого по плану 100 0 18 120 54 46 20    

Блок 1 "Дисциплины (модули)" 100 0 23 90 48 40 2    

Блок 2 "Практика" 100 0 0 18 6 6 6    

Факультативные дисциплины    8 2 6     

Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" 100 0 0 12   12    

 

 Наименование 
Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5 Курс 6 

      

Обязательные формы 

контроля 

Экзамен (Экзамен) 7 4     

Зачет (Зачет) 6 9 1    

Курсовая работа (КР) 2 3     

Дифференцированный зачет (Диф.зачёт)   1    
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5. Матрица компетенций (по компетенциям) 

№ п/п 
Код компетенции/ Код 

дисциплины 
Содержание компетенции/ Название учебной дисциплины 

1 2 3 

1. ПК-51 Способен организовывать и руководить процессами функционирования, осуществлять контроль и мониторинг деятельности в сфере 

оказания государственных услуг населению и информирования граждан по вопросам занятости  

1.1. Б1..10 Управление в социальной сфере 

1.2. Б1..11 Муниципальное управление и местное самоуправление 

1.3. Б1..17 Менеджмент в организациях некоммерческого сектора 

1.4. Б1..ДВ.02.01 Государственное регулирование занятости населения 

1.5. Б1..ДВ.02.02 Демографическая политика государства 

1.6. Б1..ДВ.03.01 Управление государственными и муниципальными закупками 

1.7. Б1..ДВ.03.02 Государственно-частное партнерство 

2. ПК-52 Способен проводить прикладные исследования (мониторинг, анализ, прогнозирование) в цифровой среде с использованием, 

математической статистики специализированных информационно-аналитических систем и методов цифрового анализа и обработки данных 

для обоснования управленческих решений в предметной области профессиональной деятельности 

2.1. Б1..03 Информационно-аналитические технологии государственного и муниципального управления 

2.2. Б1..13 Методология научных исследований 

2.3. Б1..ДВ.06.01 Моделирование и прогнозирование социально-экономических процессов 

2.4. Б1..ДВ.06.02 Современные технологии планирования и прогнозирования экономического развития территорий 

2.5. ФТД.01 Избранные разделы математики 

3. ПК-53 Способен разрабатывать социальную политику, программы по развитию социальной помощи и социального обслуживания населения, 

осуществлять прогнозирование, проектирование, планирование , организацию и контроль реализации социальных услуг и мер социальной 

поддержки 

3.1. Б1..10 Управление в социальной сфере 

3.2. Б1..11 Муниципальное управление и местное самоуправление 

3.3. Б1..14 Государственная и муниципальная социальная политика 

3.4. Б1..16 Правовое регулирование социально-трудовых отношений 

4. ПК-54 Способен применять теоретические и прикладные механизмы государственного управления, стратегического и территориального 

планирования, а также инструменты региональной политики для обоснования, разработки и реализации экономических проектов и 

программ развития территорий, социально-экономических и инфраструктурных проектов с учётом межсекторного взаимодействия 

(государство — бизнес — общество), а также оценивать экономические, социальные, политические условия и последствия реализации 

государственных (муниципальных) программ 

4.1. Б1..06 Управление национальными проектами 

4.2. Б1..07 Государственное регулирование инновационной деятельности 

4.3. Б1..12 Целевые программы и приоритеты государственной политики 

4.4. Б1..15 Государственное регулирование инвестиционной деятельности 

4.5. Б1..ДВ.06.01 Моделирование и прогнозирование социально-экономических процессов 

4.6. Б1..ДВ.06.02 Современные технологии планирования и прогнозирования экономического развития территорий 

5. ПК-55 Способен применять правовые знания и нормы законодательства Российской Федерации, регулирующего социальную защиту, занятость 

населения, государственно-частное партнёрство и инвестиционную деятельность, включая практику правовой квалификации ситуаций, 

составление юридически значимых документов и сопровождение административных процедур в профессиональной деятельности 

5.1. Б1..01 Экономика общественного сектора 

5.2. Б1..02 Теория и механизмы современного государственного управления 

5.3. Б1..04 Административное право 



№ п/п 
Код компетенции/ Код 

дисциплины 
Содержание компетенции/ Название учебной дисциплины 

1 2 3 

5.4. Б1..06 Управление национальными проектами 

5.5. Б1..16 Правовое регулирование социально-трудовых отношений 

5.6. Б1..17 Менеджмент в организациях некоммерческого сектора 

5.7. Б1..ДВ.03.01 Управление государственными и муниципальными закупками 

5.8. Б1..ДВ.03.02 Государственно-частное партнерство 

5.9. Б1..ДВ.04.01 Государственная антикоррупционная политика 

5.10. Б1..ДВ.04.02 Взаимодействие власти и институтов гражданского общества 

5.11. Б1..ДВ.05.01 Безопасность институтов и механизмов государственной власти и управления 

5.12. Б1..ДВ.05.02 Институциональные механизмы развития регионов 

6. ПК-56 Способен осуществлять эффективную профессиональную коммуникацию, включая деловое общение, публичные коммуникации с 

гражданами, партнёрами и общественностью, а также использовать иностранный язык в объёме, достаточном для выполнения служебных 

задач во взаимодействии с иностранными контрагентами, при работе с иностранными инвестициями и международными партнёрами в 

сфере социальной работы, занятости населения, ГЧП и инвестиционных проектов 

6.1. Б1..05 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

6.2. Б1..08 Общественные связи и медиаполитика 

6.3. Б1..ДВ.04.01 Государственная антикоррупционная политика 

6.4. Б1..ДВ.04.02 Взаимодействие власти и институтов гражданского общества 

6.5. ФТД.02 Бренд РЖД: мастерство, целостность, обновление 

7. ПК-57 Способен осуществлять финансово-экономическое планирование и бюджетирование, применять методы инвестиционного анализа для 

обоснования, реализации и контроля мер социальной поддержки, государственных услуг в сфере занятости населения, проектов 

государственно-частного партнёрства и инвестиционных проектов 

7.1. Б1..06 Управление национальными проектами 

7.2. Б1..15 Государственное регулирование инвестиционной деятельности 

7.3. Б1..ДВ.01.01 Программно-целевая регламентация деятельности органов государственной власти и местного самоуправления 

7.4. Б1..ДВ.01.02 Государственные и муниципальные финансы 

7.5. Б1..ДВ.07.01 Проектная деятельность 

7.6. Б1..ДВ.07.02 Пространственное планирование территорий 

7.7. ФТД.04 Основы проектной деятельности в профессиональной сфере 

8. ПК-58 Способен разрабатывать и реализовывать проекты, включая инновационные, в сферах социальной работы, занятости населения, 

государственно-частного партнёрства и инвестиционной деятельности, с применением современных методов проектного управления, 

инструментов государственного регулирования и стимулирования инноваций, механизмов оценки социально-экономической 

эффективности и управления рисками 

8.1. Б1..06 Управление национальными проектами 

8.2. Б1..07 Государственное регулирование инновационной деятельности 

8.3. Б1..09 Влияние и участие государства в корпоративном секторе и комплаенс в организациях 

8.4. Б1..12 Целевые программы и приоритеты государственной политики 

8.5. Б1..ДВ.01.01 Программно-целевая регламентация деятельности органов государственной власти и местного самоуправления 

8.6. Б1..ДВ.01.02 Государственные и муниципальные финансы 

8.7. Б1..ДВ.07.01 Проектная деятельность 

8.8. Б1..ДВ.07.02 Пространственное планирование территорий 

9. ПК-59 Способен применять методы системного и стратегического анализа для оценки, моделирования и прогнозирования социально-

экономических процессов, обоснования управленческих решений и разработки программ развития в сферах социальной работы, занятости 

населения, ГЧП и инвестиционных проектов 



№ п/п 
Код компетенции/ Код 

дисциплины 
Содержание компетенции/ Название учебной дисциплины 

1 2 3 

9.1. Б1..01 Экономика общественного сектора 

9.2. Б1..03 Информационно-аналитические технологии государственного и муниципального управления 

9.3. Б1..13 Методология научных исследований 

9.4. Б1..ДВ.06.01 Моделирование и прогнозирование социально-экономических процессов 

9.5. Б1..ДВ.06.02 Современные технологии планирования и прогнозирования экономического развития территорий 

10. ПК-60 Способен на основе системного понимания теории и механизмов современного государственного управления, экономики общественного 

сектора, безопасности институтов власти, а также инструментов публичной политики и комплаенса разрабатывать и обосновывать 

управленческие решения в области социально-экономического развития, социальной, демографической политики и регулирования рынка 

труда, обеспечивая их соответствие национальным целям развития, законность и публичную легитимность 

10.1. Б1..01 Экономика общественного сектора 

10.2. Б1..02 Теория и механизмы современного государственного управления 

10.3. Б1..09 Влияние и участие государства в корпоративном секторе и комплаенс в организациях 

10.4. Б1..11 Муниципальное управление и местное самоуправление 

10.5. Б1..12 Целевые программы и приоритеты государственной политики 

10.6. Б1..14 Государственная и муниципальная социальная политика 

10.7. Б1..ДВ.02.01 Государственное регулирование занятости населения 

10.8. Б1..ДВ.02.02 Демографическая политика государства 

10.9. Б1..ДВ.05.01 Безопасность институтов и механизмов государственной власти и управления 

10.10. Б1..ДВ.05.02 Институциональные механизмы развития регионов 

11. ПК-61 Способен разрабатывать и реализовывать стратегии управления государственными и корпоративными брендами на основе принципов 

социальной инклюзии и универсального дизайна, обеспечивая реализацию государственной политики и устойчивое развитие социально-

экономической сферы 

11.1. Б1..09 Влияние и участие государства в корпоративном секторе и комплаенс в организациях 

11.2. Б1..14 Государственная и муниципальная социальная политика 

11.3. ФТД.02 Бренд РЖД: мастерство, целостность, обновление 

11.4. ФТД.03 Организация доступной среды для инвалидов на транспорте 

  



Направление 38.04.04 Государственное и муниципальное управление. Направленность: Управление социально-экономической сферой - прием 2026 года 
5. Матрица компетенций (по дисциплинам) 

№ п/п Индекс Наименование Коды компетенций 

1 2 3 4 

1 Б1..ДВ.01.01 
Программно-целевая регламентация деятельности органов 

государственной власти и местного самоуправления 
ПК-57, ПК-58 

2 Б1..ДВ.01.02 Государственные и муниципальные финансы ПК-57, ПК-58 

3 Б1..01 Экономика общественного сектора ПК-55, ПК-59, ПК-60 

4 Б1..ДВ.02.01 Государственное регулирование занятости населения ПК-51, ПК-60 

5 Б1..ДВ.02.02 Демографическая политика государства ПК-51, ПК-60 

6 Б1..02 Теория и механизмы современного государственного управления ПК-55, ПК-60 

7 Б1..ДВ.03.01 Управление государственными и муниципальными закупками ПК-51, ПК-55 

8 Б1..ДВ.03.02 Государственно-частное партнерство ПК-51, ПК-55 

9 Б1..03 
Информационно-аналитические технологии государственного и 

муниципального управления 
ПК-52, ПК-59 

10 Б1..ДВ.04.01 Государственная антикоррупционная политика ПК-55, ПК-56 

11 Б1..ДВ.04.02 Взаимодействие власти и институтов гражданского общества ПК-55, ПК-56 

12 Б1..04 Административное право ПК-55 

13 Б1..ДВ.05.01 
Безопасность институтов и механизмов государственной власти и 

управления 
ПК-55, ПК-60 

14 Б1..ДВ.05.02 Институциональные механизмы развития регионов ПК-55, ПК-60 

15 Б1..05 Иностранный язык в профессиональной деятельности ПК-56 

16 Б1..ДВ.06.01 
Моделирование и прогнозирование социально-экономических 

процессов 
ПК-52, ПК-54, ПК-59 

17 Б1..ДВ.06.02 
Современные технологии планирования и прогнозирования 

экономического развития территорий 
ПК-52, ПК-54, ПК-59 

18 Б1..06 Управление национальными проектами ПК-54, ПК-55, ПК-57, ПК-58 

19 Б1..ДВ.07.01 Проектная деятельность ПК-57, ПК-58 

20 Б1..ДВ.07.02 Пространственное планирование территорий ПК-57, ПК-58 

21 Б1..07 Государственное регулирование инновационной деятельности ПК-54, ПК-58 

22 Б1..08 Общественные связи и медиаполитика ПК-56 

23 Б1..09 
Влияние и участие государства в корпоративном секторе и 

комплаенс в организациях 
ПК-58, ПК-60, ПК-61 

24 Б1..10 Управление в социальной сфере ПК-51, ПК-53 

25 Б1..11 Муниципальное управление и местное самоуправление ПК-51, ПК-53, ПК-60 

26 Б1..12 Целевые программы и приоритеты государственной политики ПК-54, ПК-58, ПК-60 

27 Б1..13 Методология научных исследований ПК-52, ПК-59 

28 Б1..14 Государственная и муниципальная социальная политика ПК-53, ПК-60, ПК-61 

29 Б1..15 Государственное регулирование инвестиционной деятельности ПК-54, ПК-57 

30 Б1..16 Правовое регулирование социально-трудовых отношений ПК-53, ПК-55 

31 Б1..17 Менеджмент в организациях некоммерческого сектора ПК-51, ПК-55 

32 Б2..01(У) Ознакомительная практика ПК-52, ПК-55, ПК-56, ПК-60 

33 Б2..02(П) 
Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности 
ПК-51, ПК-53, ПК-55, ПК-56, ПК-57 

34 Б2..03(П) Научно-исследовательская работа ПК-52, ПК-55, ПК-59 



№ п/п Индекс Наименование Коды компетенций 

1 2 3 4 

35 Б3.01(Д) Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 
ПК-51, ПК-52, ПК-53, ПК-54, ПК-55, ПК-56, ПК-57, ПК-58, ПК-59, ПК-60, ПК-

61 

36 ФТД.01 Избранные разделы математики ПК-52 

37 ФТД.02 Бренд РЖД: мастерство, целостность, обновление ПК-56, ПК-61 

38 ФТД.03 Организация доступной среды для инвалидов на транспорте ПК-61 

39 ФТД.04 Основы проектной деятельности в профессиональной сфере ПК-57 

 


